MSA - Messsystemanalyse, der Eignungsnachweis von
Messsystemen

Hintergrund:

Kunden fordern immer haufiger den statischen Eignungsnachweis von Mess- und
Priifsystemen. IATF hat den Eignungsnachweis in den Anforderungen aufgenommen. ISO
9001 fordert robuste Priifprozesse.

Sie haben o6fter im Betrieb unterschiedliche Auffassung der Mitarbeiter ob ein Priifergebnis
gut oder schlecht ist, der Beginn von endlosen Diskussionen?

Ihre Mitarbeiter haben eine unterschiedliche Handhabung der Priifmittel?
Sie bewerten die Artikelqualitit anders als Thr Kunde, als Thre Lieferanten?
Sie haben vermehrt Ausschuss aufgrund von Fehlentscheidungen der Priifergebnisse?

Genau hier konnen die unterschiedlichen Verfahren der statistischen Eignungsnachweise von
Mess- und Priifsystemen helfen!

Zielgruppe:
Fiihrungskrifte, Mitarbeiter von Qualitétssicherung und Qualititsmanagement, Projektleiter,
Technischer Vertrieb, Produktionsmitarbeiter.

Inhaltsiibersicht:
Grundlagen

o Notwendigkeit, Kundenanforderungen und Normanforderungen zur Statistischen
Prozesslenkung

e Grundlagen Statistik ,,Beschreibende und schlieBende Statistik*

o FEinflussfaktoren im Betrieb auf ein Priifergebnis

e Anforderungen und Notwendigkeit zur Priifmittellenkung

Mess-Systemanalysen

e Messsysteme

o Begriffe: Systematische und zuféllige Messabweichung, Wiederhol- und
Vergleichsprizison, Linearitit, Messbestindigkeit, Lage und Streuung, Auflésung

e Auflésung und Berechnung der Auflosung

e Verfahren 1,2 und 3

o Uberblick weitere Verfahren

o Nachweise der attributiven Priifprozesseignung bei Lehren und Visuellen Priifungen
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Fortsetzung - MSA - Messsystemanalyse, der
Eignungsnachweis von Messsystemen

Dauer:
Praxisworkshop 1 — 2 Tage

Je nach Vorkenntnissen der Teilnehmer und Ihren Anforderungen.
Alle Themen werden anhand Ihrer Anforderungen / Kundenanforderungen, Praxisbeispielen,
anhand Threr Artikel und Standardauswertungen aus dem CAQ — System in Ubungen den

Teilnehmern vermittelt.

Ihre Fragen sind erwiinscht!

Termine:

Wir freuen uns iiber Thr Interesse und bieten Ihnen gerne ein individuelles, auf Thr
Unternehmen zugeschnittenes Training an.

Gerne coachen wir Thre Mitarbeiter auch in der Umsetzung im Arbeitsalltag oder unterstiitzen
Ihr Unternehmen bei der nachhaltigen Umsetzung.
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